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Seit Mitte August 2016 arbeitet Christoph Pfaff bei Ih-
ren Stadtwerken Neu-Isenburg als Abteilungsleiter Gas-
/ Wassernetz / Wassergewinnung. Mit erst 31 Jahren ist
er beruflich schon weit gekommen. Wir haben Ihm einige
Fragen gestellt, besonders im Zusammenhang mit seinen
neuen Aufgaben bei uns.

Herr Pfaff, erzédhlen Sie uns doch bitte etwas von Ihrer
beruflichen Laufbahn.

Nach meiner Ausbildung zum Anlagenmechaniker habe
ich mein Fachabitur gemacht und im Anschluss daran
ein Studium zum Diplom Ingenieur in Versorgungs- und
Umwelttechnik. Nach meinem Studium habe ich als Pro-
jektleiter fiir Bauvorhaben aus der Gas- und Wasserver-
sorgung deutschlandweit flir ein in Darmstadt anséssiges
Unternehmen gearbeitet. Dort wurde ich neben dem Pro-
jektgeschaft sehr schnell mit unternehmerischen Aufga-
ben, wie der SchweiBaufsicht betraut. Auch auBerhalb
meiner Dienstzeit widme ich mich gerne der Fachthema-
tik Gas- und Wasserversorgung und unterrichte als freibe-
ruflicher Dozent angehende IHK (Industrie- und Handels-
kammer) Netzmeister.
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weil wir hier feben

Und jetzt sind Sie bei den Stadtwerken?

Ich habe bereits wahrend meiner Zeit in der Ausbildung
und dartiber hinaus als Dienstleiser fiir die Stadtwer-
ke Neu-Isenburg im Rohrleitungsbau gearbeitet. Es ist
schon, dass ich schon den einen oder anderen Kollegen
kenne, mit dem ich heute wieder zusammenarbeite. Ich
freue mich auf die Herausforderung als Abteilungsleiter
der Stadtwerke Verantwortung zu ibernehmen.

Sie bringen also schon einiges an Erfahrung mit. Wie
sehen Ihre Aufgaben bei den Stadtwerken aus?

Im Wesentlichen bin ich fiir die strategische Planung so-
wie Entwicklung und technische Umsetzung der Gas- und
Wasserversorgung in Neu-Isenburg verantwortlich. Dabei
miissen alle rechtlichen Vorgaben von der Gewinnung
aus den Brunnen bis hin zu jeder Isenburger Wasser-
uhr berticksichtigt werden. AuBerdem muss ich die Ver-
sorgungssicherheit der regulierten Sparte Gas mit all Ih-
ren Anlagen gewahrleisten. Das alles kann ich natiirlich
nicht alleine bewaltigen. Die Stadtwerke haben eine sehr
gut ausgebildete Mannschaft, auf deren Kompetenz und
Engagement ich mich hier zu 100 Prozent verlassen kann.




Wie sehen Ihre beruflichen Ziele aus?

Mir ist wichtig, die Versorgungssicherheitin Neu-Isenburg,
Zeppelinheim und Gravenbruch weiterhin zu gewdahrleis-
ten und unsere Anlagen auf dem neusten technologischen
Stand zu halten. Dies dient der Sicherung des Betriebes
unserer Anlagen.

Man hért in letzter Zeit ja viel von verunreinigtem Trink-
wasser und besonders von zu hohen Nitratwerten. Wie
bewerten Sie denn die Trinkwasser-Situation in Neu-
Isenburg?

Mir ist die Bedeutsamkeit der Trinkwasserparameter im
Zusammenhang mit Nitrat bekannt, aber ich kann die
Isenburgerinnen und Isenburger beruhigen. Der gesetzli-
che Grenzwert fiir Nitrat im Trinkwasser liegt bei 50mg/I
(Milligramm pro Liter). Unser Isenburger Trinkwasser hat
einen Wert von gerade mal 8,9 mg/I und liegt somit weit
unter dem gesetzlichen Schwellenwert. Ihre Stadtwerke
betreiben eine iberdurchschnittliche Uberwachung und
Analyse der Trinkwassergiite. Wir haben hier eine sehr so-
lide und vor allem sichere Situation, daran wird sich auch
nichts &ndern. Das perspektivische Vorgehen von Herrn
Ludwig unserem ehemaligen Betriebsleiter des Wasser-
werks werde ich weiterhin umsetzten und daran ankniip-
fen. An dieser Stelle mdchte ich mich herzlich bei Herrn
Ludwig fiir die hervorragende Ubergabe bedanken. Er ist
ein wertvoller Kollege, der uns auch jetzt noch in seinem
Ruhestand mit Rat und Tat zur Seite steht.
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Die Wasserversorgung ist mit einer hohen Verantwor-
tung verbunden, wie gehen Sie mit dieser Verantwor-
tung um?

Besonders die Trinkwasserversorgung ist ein sensibles
Thema, dieser Verantwortung bin ich mir voll und ganz
bewusst. Ich setze besonders auf den Ausbau der Kom-
petenzen meines Teams durch gezielte Schulungen und
Weiterbildungen. Dariiber hinaus betreiben wir eine ge-
zielte Analyse in unserer Trinkwasseraufbereitung. Eben-
so ist mir der offene Dialog mit den Isenburgerinnen und
Isenburgern sehr wichtig und ich freue mich auf die Kom-
munikation mit unseren Kunden.

Das Gasnetz féllt ebenfalls unter Ihren Bereich, wie be-
werten Sie die Gasversorgung in Neu-Isenburg?

Die Versorgung aller Isenburgerinnen und Isenburger mit
Erdgas genieBt im gleichen MaB wie die Wasserversor-
gung meine besondere Aufmerksamkeit. Hier gilt es vor
allem den betriebssicheren Zustand aller gasfiihrenden
Anlagen zu gewdhrleisten. Fiir mich gibt es hier keine
Toleranz im Punkto Sicherheit. Das wissen auch meine
Mitarbeiter.

Was geféllt Ihnen bisher an der neuen Arbeit beson-
ders?

Die Stadtwerke ist ein freundliches, familidres Unterneh-
men. Ich wurde von Beginn an offen empfangen und war
sehr erfreut (iber den hohen Standard aller technischen
Anlagen der Stadtwerke. Dieser hat mir die Einarbeitung
sehr erleichtert. Ich freue mich auf die neuen Herausfor-
derungen und die Zusammenarbeit mit anderen Berei-
chen des Unternehmens.

Vielen Dank Herr Pfaff, Ihnen eine gute und erfolgreiche
Zeit.



Zu hohe Nitratwerte im Trinkwasser? — Nicht bei uns!

,Deutschlands Grundwasser ist an vielen Stellen stark
mit Nitrat belastet.“, so liest man es derzeit fast regel-
maBig in den Medien. So wurde zuletzt an 28 Prozent der
Messstellen in Deutschland eine Konzentration {iber dem
Schwellenwert von 50 mg/I festgestellt.

Miissen sich die Isenburgerinnen und Isenburger jetzt
sorgen um lhr Trinkwasser machen?

,Wir konnen unseren Kunden hier zweifelsfrei die Sor-
gen nehmen.“, so Eberhard Roder Geschéftsfiihrer Ihrer
Stadtwerke Neu-Isenburg. ,Bei uns genieBt die Trinkwas-
serqualitat oberste Prioritdt. Wir untersuchen unser Roh-
und Trinkwasser (iber die gesetzlichen Rahmenbedingun-
gen hinaus und das Ergebnis spricht fiir sich.”

Der gesetzliche Grenzwert fiir Nitrat im Trinkwasser liegt
bei 50mg/I (Milligramm pro Liter). Unser Isenburger Trink-
wasser hat einen Wert von gerade mal 8,9 mg/l und liegt
somit weit unter dem gesetzlichen Schwellenwert. Die
festgestellte Menge an Nitrat ist auf biogene Grundlast,
als natirlich vorkommender Nitratgehalt im Boden, zu-
riickzufithren. Da sowohl Neu-Isenburg, als auch Zeppel-
inheim und Gravenbruch weit ab vom landwirtschaftlichen
Einflussbereich liegen, ist der Wert wesentlich geringer
als in anderen Gebieten Deutschlands.

Basierend auf der Erkenntnis des ,Nitrat Bericht 2016“

(der gemeinsame Bericht der Bundesministerien fiir Um-
welt, Naturschutz, Bau und Reaktorsicherheit sowie fiir

Sauna fur die ganze Familie —

Erndhrung und Landwirtschaft) ist eine der Hauptursachen
fiir Nitrat im Trinkwasser das Diingen der Felder, etwa
weil die Landwirte zu viel Giille oder Kunstdiinger auf die
Acker bringen und dieses dann durch die Erdschichten in
den Grundwasserleiter sickert. Hier gelangt es durch die
Brunnen der umliegenden Wassergewinnungsanlagen in
die Prozesskette der Trinkwasseraufbereitung.

»unsere Mannschaft der Wassergewinnung ist besonders
stolz auf die sehr hohe Trinkwasserqualitit in Neu-Isen-
burg. Unsere aktuellen Trinkwasseranalysen finden
Sie auf unserer Internetseite www.swni.de", so Chris-
toph Pfaff Abteilungsleiter Gas-/ Wassernetz und Wasser-
gewinnung.
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Besuchen Sie unser besonderes Saunaevent

Bereits nach der attestierten U4 Untersuchung kénnen auch
schon die Kleinsten an unserer Familiensauna teilnehmen.
Dabei werden die Kleinen auf eine kindgerechte und spie-
lerische Art und Weise an das Saunieren herangefihrt. Die
Temperaturen in der Sauna sind hier extra gedrosselt, da
Kinder anders Schwitzen als Erwachsene. Die Kinder werden
durch Spiele, spannende Geschichten und einem Eis in der
Sauna animiert und motiviert und erleben so einen unver-
gesslichen Tag. Um an unserer Familiensauna teilzunehmen,
miissen Sie sich und Ihr Kind vorher bei uns am Counter
anmelden, es ist eine maximale Teilnehmeranzahl von 50
Personen vorgesehen.

Merken Sie sich diese

Termine:

25.03.2017
Sam e~ 15:00 Unr

yon 10:00

tag, 20.05.2017
3(6)\:\“180:80 —15:00 Uhr

Wir freuen uns auf Ihren Besuch,
Ihr Team des WaldSchwimmbads Neu-Isenburg




isy erklart: den Wasserkreislauf

Mein Praktikum bei der Stadtwerke Neu-Isenburg GmbH

Lukas Herig ist 14 Jahre alt und besucht derzeit die 9.
Klasse der Goetheschule in Neu-Isenburg. Vom 16. Januar
bis zum 27. Januar 2017 absolvierte er sein zweiwdchi-
ges Pflichtpraktikum bei den Stadtwerken. Wir haben Ihm
drei Fragen zu seinem Praktikum gestellt.

Herr Herig wie wurden Sie auf die Stadfwerke Neu-lsenburg
aufmerksam?

In der Hugenottenhalle in Neu-Isenburg fand im Septem-
ber die jahrliche Berufsinformationshorse statt, welche
ich mit meiner Klasse besuchte. Hier waren auch die
Stadtwerke mit ihrem Informationsstand, an dem ich mich
mit einer netten Mitarbeiterin unterhalten habe. Beson-
ders interessant fand ich, dass man bei den Stadtwerken
unterschiedliche Berufe kennen lernen kann, da das Un-
ternehmen aus einem kaufmannischen und einem techni-
schen Bereich besteht.

In welchen Bereichen waren Sie wahrend [hres Prakdikums ein-
gesetzf?

Die erste Woche konnte ich in den Vertrieb und Energie-
handel hineinschnuppern. Zu meinen Aufgaben zéhlte

zum Beispiel die Erstellung des téaglichen Pressespiegels,
Werbegeschenke fiir verschiedene Zielgruppen herauszu-
suchen und auch Beitrage flr die Kundenzeitschrift oder
die Internetseite zu verfassen. In meiner zweiten Woche
war ich im technischen Bereich und war unter anderem
zusammen mit einem Kollegen drauBen unterwegs und
habe bei der Zahlerablesung geholfen.

Was hat [hnen besonders gut an lhrem Prakfikum gefallen?
Besonders schon fand ich, dass ich direkt ins Team ein-
gebunden wurde und dass ich von Anfang an eigenstin-

dig arbeiten durfte. Wenn ich
Fragen hatte, konnte ich mich (¢
immer an die Kollegen wenden.

Durch das Praktikum habe ich

einen ersten Einblick in die Ar-
beitswelt erlangen konnen, was
mir viel SpaB gemacht hat. Den
gréBten SpaB hatte ich beim ge-
meinsamen Fotoshooting mit isy, L

dem kuscheligsten Mitarbeiter der
Stadtwerke.

—_
Stadtwerke
=) NEU-ISENBURG
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Top versorgt -

lhre Stadtwerke erhalten erneut Auszeichnung zum Top Lokalversorger

Auch in diesem Jahr hat uns das unabhédngige Energie-
verbraucherportal zum Top Lokalversorger in den Sparten
Strom, Gas und Wasser gewdhlt. Doch was bedeutet diese
Auszeichnung?

Die Jury des unabhdngigen Verbraucherportals www.
energieverbraucherportal.de bewertet Energieversor-

gungsunternehmen beispielsweise nach Preisgestaltung,

Serviceleistungen und dem Engagement in der Region.
Laut der Jury sind unsere fairen Preise sowie der quali-
tativ hochwertige Service ausschlaggebend fiir die Aus-
zeichnung. Wir konnten auch in Bezug auf Umweltenga-
gement und Okoprodukteangebot erneut punkten.

Diese Kriterien spiegeln sich auch in unseren Unterneh-
mensleitlinien wieder. Als Energiepartner vor Ort setzten
wir auf eine transparente Preis- und Unternehmenspolitik
erganzt durch unser hohes Engagement in der Region.

Deshalb freut es uns sehr, dass unser Engagement mit
der Auszeichnung , TOP-Lokalversorger 2017 Strom, Gas
& Wasser” erneut bestatigt wurde.

Unsere Kunden konnen sich also sicher sein, dass Sie bei
uns ein stimmiges Preis-Leistungspaket erhalten, dem
Sie vertrauen konnen.

)

TOP % TOP

LOKALVERSORGER LVERSORGER
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Stadtwerke Online Portal -
Anderungen ganz isy online vornehmen

Seit Anfang des Jahres bietet Ihre Stadtwerke Neu-Isenburg ihren Kunden ein Online Portal, hier kdnnen Sie beispiel-
weise lhre Rechnungen der letzten drei Jahre einsehen oder lhren Zahlerstand zur Jahresverbrauchsabrechnung ganz

bequem von zuhause aus erfassen.

Uber unsere Internetseite www.swni.de gelangen Sie zu unserem Online Portal.

n
Stadtwerke

|_-J NEU-ISENBURG




Bei der Erstanmeldung missen Sie sich registrieren, hierzu einfach alle mit einem * gekennzeichneten Pflichtfelder
ausfiillen und auf Absenden driicken.

Registrierung

Typ~ Privat

Benuggernames |

e

Geburtsdatum (TT.MM.JJJJ)* :}
Wdh. E-Mail-Adresse* :]

Bitte priifen und bestitigen Sie unsere Nutzungsbedingungen und unsere Datenschutzerklirung.
O Ja, ich habe die Hinweise und Informationen rund um das Thema Datenschutz gelesen und verstanden.®

Nach lhrer Registrierung erhalten Sie eine E-Mail von uns mit lhrem Benutzernamen und lhrem Kennwort, unter dem Sie sich
zukiinftig einfach anmelden kénnen und schon kann es losgehen.

Vorteile unseres Online Portals im Uberblick:

Einsicht Ihrer Rechnungen der letzten 3 Jahre
Adressdaten einsehen und dndern
Zéhlerstanderfassung zur Jahresverbrauchsabrechnung
Auszug erfassen

Verbrauchshistorie ersichtlich

Abschlagsplan 1x jahrlich anderbar
Vertragskontoiibersicht bei mehreren Vertragskonten

Haben Sie noch Fragen zu unserem Online Portal, wenden Sie sich einfach an unsere Kolleginnen und Kollegen
aus unserem Kundenservice. Wir helfen lhnen gerne weiter, Ihr Team der Stadiwerke Neu-Isenburg.

*

Im Januar 2017 besuchte
isy die Sternsinger im Neu-
Isenburger Rathaus.

Mit strahlenden Augen
schauten die Kinder zu dem gro-
Ben, blauen Eichhdrnchen hinauf.

Schnell war das Eis gebrochen und isy
konnte sich vor Umarmungen kaum ret-
ten. Das war ein SpaB!

oy |
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Stadtwerke verordnen sich selbst ein Energiespar-

programm — mit Zertifikat

Ihre Stadtwerke beliefern nicht nur Kunden zuverlassig
mit Energie, wir verbrauchen auch selbst Energie bei un-
serer taglichen Arbeit. Sei es in unserem Betriebsgebau-
de oder im Schwimmbad. Die nachfolgende Grafik zeigt
die anteiligen Verbrauche der einzelnen Bereiche am
Gesamtverbrauch. Also kurz gesagt: Wo unsere Energie
verbraucht wird.

Anteile am Gesamtverbrauch

1%

6% M Heizanlagen der Kunden

m Schwimmbad
9
13% W Wasserwerk N.-I.

M Betriebsgebdude
15%

62 % W Sonstiges

m Werkswohnungen

I Stromstationen

Seit Ende des Jahres 2015 sind lhre Stadtwerke Neu-Isen-
burg zertifiziert nach den Vorgaben der Norm ISO 50001.
Durch die Einfiihrung des ,Energiemanagementsystems*
wollen wir mit gutem Beispiel voran gehen und unseren
eigenen Energieverbrauch weiter deutlich verringern. Ziel
dieses Managementsystems ist es, bewusst mit Energie
umzugehen und unser Unternehmen in die Lage zu verset-
zen, Systeme und Prozesse aufzubauen, welche zur Verbes-
serung der energiebezogenen Leistungen erforderlich sind.

(" )

Zu beachten sind hier beispielsweise Energieeffizienz, Ener-
gieleistung und Energieverbrauch.

F—

ZERTIFIKAT

Die

Deutsche Managementsystem Zertifizierungsgesellschaft mbH

bescheinigt hiermit, dass das Unternehmen

Stadtwerke Neu-Isenburg GmbH

Schleussnerstrae 62
63263 Neu-Isenburg

mit den im Anhang gelisteten Untermehmenseinheiten

fiir den Geltungsbereich

Kommunale Versorgung mit Strom, Wasser, Erdgas und Warme sowie
zugehbrige Dienstleistungen

ein
Energiemanagementsystem
eingefihrt hat und anwendet.

Durch ein Audit, dokumentiert in einem Bericht, wurde der Nachweis erbracht,
dass dieses die der Norm erfallt:

DIN EN ISO 50001: 2011

Ausgabe Dezember 2011

Dieses Zertifikat ist gultig vom 29.12.2015 bis 28.12.2018
Zertifikat-Registrier-Nr: EnM 01176
Griesheim, den 29.12.2015

QJ‘%/-&{ %{
Dietmar.

i iber
(Geschaftsfuhrer)

(( DAKKS

g Deutsche
Rpndietrorod
ettt S

Deutsche i
Rubgrund 21 - 64347 Griesheim - Germany

Aus dem Managementsystem leiten wir MaBnahmen ab, die
zu dieser Verbesserung beitragen. Beispiele fiir solche MaB-
nahmen sind:

- Erneuerung der Beleuchtung »Umstieg auf LED Lampen

- Erneuerung von Pumpen in Heizsystemen > Umstieg auf
energieeffizientere Pumpen

- Optimieren der Prozesse in Bezug auf deren Energiever-
brauch > Optimierung der Betriebszeiten der Saunadfen

Eines unserer Ziele fiir 2016 war es, 70 Prozent unseres
Energieverbrauchs aus Okostrom zu beziehen. Dies ist uns
gelungen und so haben wir uns fiir 2017 zum Ziel gesetzt,
unseren gesamten Energieverbrauch aus Okostrom zu be-
ziehen. ,Wir wollen nicht nur Energie, sondern auch Kosten
einsparen. Durch das selbstverordnete Energiemanagement
wollen wir einen positiven Beitrag zum Umweltschutz leisten
und dadurch unseren Kohlenstoffdioxid-AusstoB nachhaltig
reduzieren, damit wir fiir unsere Kunden als gutes Vorbild
vorangehen.”, so Tuncay Dillioglu Energiemanagementbe-
auftragter Ihrer Stadtwerke Neu-Isenburg.




Wir schiitzen unsere Umwelt -

machen Sie ganz isy mit

Als Partner der Biirger Energiegenossenschaft eG haben
Inre Stadtwerke alle ihre Fahrzeuge bis 3,5 Tonnen Kli-
maneutral gestellt. Wie das geht und wie auch Sie lhren
C0,-FuBabdruck verkleinern kénnen machten wir lhnen
gerne erkldren und Sie bitten mitzumachen.

Im Februar 2017 star-
tete die Birger Ener-
giegenossenschaft eG
ihre Initiative ,Klima-
schiitzer 2017, Hier-
bei kann jeder Biirger
einen aktiven Beitrag
zur  Energiewende
leisten und das fiir
kleines Geld. Jeder
hinterldsst  durch
sein Verhalten ei-
nen  CO,-FuBab-
druck, dieser gibt
Auskunft (ber die
Menge an klima-
schéadlichem Koh-
lenstoffdioxid, die

ein  Mensch in
einem gewissen
Zeitraum verur-
sacht. Je Kklei-

ner der eigene
CO,-FuBabdruck,

desto klima-
freundlicher ver-

hélt man sich.

Der  durch-
schnittliche
FuBabdruck

eines Deut-

schen liegt

bei circa

11 Tonnen

€O, jahr-

lich.
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Die Energiegenossenschaft bietet die Maglichkeit,
den eigenen FuBabdruck zu verkleinern und so ak-
tiv den Klimaschutz voranzubringen. Hierfliir konnen
Sie auf dem Klimaschitzer-Portal unter www.buerger-
energiegenossenschaft.de die jahrliche Schadstoff-
ausstoBmenge lhres Fahrzeugs errechnen. Uber diese
Menge errechnet sich ein Preis, fiir den Sie sich ein Emis-
sionszer-
tifikat kau-
fen konnen,
sozusagen
Ihre Spende
fiir den Kli-
maschutz.
Darliber hin-
aus entwertet
die Energiege-
nossenschaft
das erworbene
Zertifikat und
zieht es somit
vom Markt. Be-
deutet, je weni-
ger Zertifikate
im Umlauf sind,
desto kleiner ist
der Spielraum der
Unternehmen,
Kohlenstoffdioxid
zu produzieren.

Auch Ihre Stadt-
werke haben ihre
Fahrzeuge klimaneu-
tral gestellt, um so
einenweiteren Schritt
in Richtung Klima-
schutz zu gehen.

Fiir weitere Informationen besuchen Sie www.buerger-energiegenossenschaft.de




Nachhaltigkeit bei

birkle wohnkonzept GmbH
PURelectra — ein weiterer Schritt
fur unsere Umwelt

Der in der Frankfurter StraBe 15 ansédssige Komplettaus-
statter birkle wohnkonzept erfiillt bereits seit 1959 die
Wohntrdume seiner Kunden. Seit mehr als 55 Jahren bie-
ten erfahrene Einrichtungsberater von der Idee (ber die
Planung bis hin zur Montage einen zuverldssigen Service
vor Ort.

v.l.: Geschaftsfiihrer Martin Biirkle, Stephen Biirkle
und Klaus PraBl-van Roo (Stadtwerke N-1)

N ,unser  Beratungs-Know-
how gibt Orientierung im
Angebotsdschungel und
schitzt vor teuren Fehlin-
vestitionen. Das Resultat,
sprich die Mdblierung soll
immer eine gewisse Asthe-
tik ausstrahlen, keinesfalls
langweilig sein und letztlich
selbstverstandlich Bud-
get gerecht”, so Stephen
Biirkle, Geschéftsfiihrer der
biirkle wohnkonzept GmbH.
Auch Nachhaltigkeit und
Ressourcenschonung wer-
den bei biirkle wohnkonzept
groB geschrieben. Bereits
/ 2004 wurden umfangreiche
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energetische BaumaBnahmen vorgenommen. So wurde
nicht nur eine neue, energieeffizientere Heizungsanlage
eingebaut, sondern auch das komplette Gebdude mit ei-
ner Warmeddmmung versehen.

,ES sind die kleinen Dinge im Leben, die wichtig sind:
Fangt an z.B. mit sorgféltiger Miilltrennung, Riicksicht
gegeniiber den Mitmenschen und eben auch kooperatives
Miteinander mit den Ortsansassigen wie z.B. den Stadt-
werken. Die Verwendung von natiirlichen Materialien ist
flir uns besonders wichtig. Wir bevorzugen Produkte von
Herstellern, die auf sorgfaltige und vor allem nachhaltige
Produktion achten.“, fiihrt Stephen Biirkle weiter aus.

Gemeinsam mit lhren Stadtwerken ist das Traditionsun-
ternehmen nun einen weiteren Schritt in Richtung nach-
haltigem Klimaschutz gegangen und spart im Jahr ca. 14
Tonnen klimaschéadliches Kohlendioxid ein. PURelectra,
das Oko-Strom Produkt Ihrer Stadtwerke wird zu 100 Pro-
zent aus reiner Wasserkraft erzeugt. PURelectra basiert
auf dem TOV tiberwachten Qualitatslable RenewablePlus,
welches Kraftwerksbetreiber verpflichtet, aktiv in den
Ausbau Erneuerbarer Energien zu investieren.

KONTAKT
Stadtwerke Neu-Isenburg GmbH
Schleussnerstrale 62

NOTDIENSTE

63263 Neu-Isenburg
Telefon 06102 246-0 24 Stunden \’U_m Jale
ni
an 365 Tage 046-299

Telefax 06102 246-231
E-Mail: info@swni.de

Internet: www.swni.de Strom 246-399
Gas/Wasser

[I—

nd um die Uhr

ENERGIEBERATUNG
Sabine Schweikart 246-400

KUNDENZENTRUM

Hotline (kostenlos) 0800 55 000 88
E-Mail: kundenservice@swni.de

Leiter Kundenzentrum
Heiko Dilger 246-341

VERTRIEB UND ENERGIEHANDEL

Bereichsleiter
Hans-Ulrich Kimpel

Leiter Key-Account Vertrieb &

Energiehandel Strom
Klaus PraBl-van Roo 246-220

Leiterin Key-Account Vertrieb &
Energiehandel Erdgas, Warme
Simone Meyer-Winzenburg 246-274

Vertrieb Backoffice
Erdgas, Thermographie, Energieausweise
Martina Irmer 246-323

Strom
Thomas John 246-287

TECHNIK

Bereichsleiter
Uwe Hildebrandt 246-0

Abteilungsleiter Strom
Dirk Luckmann 246-321

Abteilungsleiter Technische Dienste
Tuncay Dillioglu 246-341
Abteilungsleiter Gas/Wasser
Christoph Pfaff 246-362

Planung / Technische Auskunft
Hausanschliisse

Gas/Wasser

Michael Nees 246-214
Strom

Torsten Stiller 246-312

STADTBUS / AST

Andreas Ganster 246-317
AST-Bestellung 246-248

SCHWIMMBAD 246-271

Betriebsleiter
Sascha Seitz 246-306




