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Wir helfen Ihnen |hr eigenes Badeparadies in die Wirklichkeit
umzusetzen. Individuell auf Sie abgestimmt entwerfen und rea-
lisieren wir fur Sie Wassergarten mit Holzterrassen, die zum
Entspannen einladen, anspruchsvollen Pflanzungen und dem
Sommer-Trend entsprechend 6kologischen Schwimmteichen.
Ganz ohne Chemie bei giinstigen Unterhaltskosten.

HIER SIND WIR MACHTLOS.
ABER IHR AUTO KRIEGEN WIR
WIEDER GLATT UND GERADE.

Sie haben einen Pool und wollen auf einen Biopool ohne jahrlichen

Wasserwechsel und Filtertechnik umristen. Kein Problem,

auch hier stehen wir lhnen mit unserem Fachwissen zur Seite.
Sie haben Fragen?

Rufen oder mailen Sie uns an, wir beraten Sie gerne Uber die

neusten Garten-Trends und unser gesamtes Leistungsangebot. DIE KAROSSERIEBAUER.

IHRE FACHLEUTE FUR
UNFALLINSTANDSETZUNG.

Gdarten ¢ Pflanzen ¢ Holzarbeiten ¢ Naturstein ¢ Wellness

Carl Friedrich-GauB-StraBe 1
Gewerbegebiet Ost e 63263 Neu-Isenburg
Tel.06102/33011 o Fax06102/3 3065

Karosseriea
Riemer Garten- und Landschaftsbau

Meisterbetrieb, anerkannter Ausbildungsbetrieb

Neuhoferstr. 26, 63263 Neu-Isenburg, Tel.: 06102/3 1144, Mobil: 0177/701 3639

q 5 A Fachbetriebh
info@riemer-garten.de, www.riemer-garten.de

Sonderthema:

Friiher

Noch vor ein paar Jahren suchten Jugendliche teil-
weise verzweifelt nach Ausbildungsplétzen. Viele
schrieben 50 und mehr Bewerbungen.

Heute

Dies hat sich im Prinzip auf dem Arbeitsmarkt ge-
dreht und die Wirtschaft warnt schon seit ein paar
Jahren vor einem Fachkréaftemangel in den unter-
schiedlichsten Wirtschaftsbereichen. Positiv scheint
sich die Situation in den Bereichen Mathematik, In-
formatik, Naturwissenschaften und Technik (MINT-
Bereiche) in den nachsten Jahren zu entwickeln.
Negativ allerdings in vielen anderen Berufszweigen.
Die Industrie- und Handelskammer (IHK) sowie die
Handwerkskammern versuchen durch vielfaltige
Aktivitaten diese Entwicklung abzumildern.

Immer mehr junge Menschen drangen in die Hoch-
schulen ohne vorher tber die Alternative einer betrieb-
lichen Ausbildung nachzudenken.

Duale Berufsausbildung

Die duale Berufsausbildung in Deutschland ist aber
inzwischen Vorbild firr viele andere Lander. Sie ist
durchaus ein Erfolgs- und Standortvorteil fir die
Wirtschaft in Deutschland. Vielen Jugendlichen ist
gar nicht bekannt, welche Aufstiegschancen sie durch
das duale Modell haben. Dies mussen alle Beteiligten,
ob Eltern, Schulen, IHKs und Handwerkskammern,
aber auch die Presse und die Politik noch viel intensiver
vermitteln.

So hat man heute beispielsweise mit einer erfolg-
reich abgeschlossenen Meisterpriifung den
gleichen Rang wie ein Bachelorabsolvent.

Aufgaben

Die Unternehmen haben die Aufgabe mit viel
Engagement Schulabgdnger zu umwerben, aber
auch an neue Wege zu denken, gerade wenn
man z. B. an die hohe Jugendarbeitslosigkeit in den

Auszubildende (m/w) und
Mitarbeiter fiir das
Glaserhandwerk gesucht
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aDIETZ

Glasbau GmbH

Luisenstr. 56 - Neu-Isenburg
Telefon: 06102/8002 84
info@dietz-glasbau.de
www.dietz-glasbau.de

Weru

Fenster und Tiiren fiirs Leben
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stideuropdischen Landern oder an die Fliicht-
linge denkt, die in unserem Land Schutz suchen.

Zu Recht wird von Unternehmerseite die man-
gelnde Ausbildungsreife vieler Schulabganger
kritisiert. Hier sind unsere Schulen und die
Eltern gefordert durch Berufsorientierung und
-vorbereitung direkte Ubergange von der
Schule in die Ausbildung und den Beruf zu
forcieren ohne oft nur an die Mdglichkeit
einer , Warteschleife” z. B. einige Weiter-
bildungsmaBnahmen zu denken.

Es gibt viele neue Berufsbilder, die es vor ein
paar Jahren noch gar nicht gab. Die Attrak-
tivitat einer Berufsausbildung muss ver-
gleichbar werden mit der eines Studiums.

In Neu-Isenburg

In Neu-Isenburg gibt es bei dieser Aufgabe
gute Unterstltzung. In erster Linie durch das
Ausbildungsforum, aber auch durch das
Jugendbiiro und die Initiative , Alt hilft Jung”.
Im Ausbildungsforum engagieren sich unter
der Leitung von Herrn Birgermeister Herbert

Jsenburger

Hunkel Vertreter der Stadt Neu-Isenburg, der
IHK, der Handwerkskammer, des DGB Orts-
kartells, der Unternehmen, der Schulen, der
Initiative , Alt hilft Jung”, des Projekts Jobfit
interaktiv, der Arbeitsagentur Offenbach und
maBgeblich das Jugendbiiro unter Leitung von
Klaus-Peter Martin. Auch die jahrlichen Akti-
vitaten zum Girl's Day sind als beispielhafte
Initiative zu nennen, um jungen Menschen
neue Maglichkeiten fir ihren Berufsweg auf-

zuzeigen.

Buchhalter (m/w)

Ihr Profil:

- abgeschlossene kaufméannische Ausbildung

- Idealerweise mit Berufserfahrung in der Buchhaltung
- Teamfihigkeit, Einsatzbereitschaft, Eigeninitiative

- sicherer EDV-Umgang, insbesondere mit MS-Office
- eigenstindige Arbeitsweise

Ihre Aufgaben umfassen unter anderem:

- Buchhaltung; Kreditorenbuchhaltung

- Lohn-und Gehaltsabrechnung

- Steuerung und Kontrolle des Rechnungswesen
- Kosten- und Budgetkontrolle

Wir bauen Markte

Die Schoofs Immobilien GmbH Frankfurt mit Sitz in Neu-Isenburg kauft Grundstiicke und entwickelt Einzelhandelsprojekte wie
Lebensmittelméirkte, Fachmirkte, Wohn- und Geschéftshiuser o.4. Unser Team, darunter
erfahrene Projektentwickler, Architekten/innen, Bauingenieure und Biirofachkrifte (m/w),

benotigen Verstirkung.

Biirohilfskraft (m/w)

TIhr Profil: Teilzeit

- abgeschlossene kaufménnische Ausbildung

- Idealerweise mit Berufserfahrung

- Teamfihigkeit, Einsatzbereitschaft, Eigeninitiative

- sicherer EDV-Umgang, insbesondere mit MS-Office
- eigenstindige Arbeitsweise

Thre Aufgaben umfassen unter anderem:

- Alle anfallenden Biirotitigkeiten

- Bearbeitung Einkauf von Bauleistungen von der
Bietersuche bis zum Vertragsabschluss

- Erledigung Korrespondenz, Schreiben nach Diktat

S G H D O F S Schoofs Immobilien GmbH Frankfurt - Siemensstrafie 20 - 63263 Neu-Isenburg

Ansprechpartner: Herr Dipl. -Ing. Mohamed Younis
Telefon : 06102 / 8 84 850 Fax: 06102 / 8 84 85 25

Idealerweise bringen Sie erste Erfahrungen aus dem Bautrigergeschift, Baugeschift oder Generalunternehmergeschift
ABER AUCH ALS QUEREINSTEIGER SIND SIE BEI UNS RICHTIG. Wir bieten eine gute Ausbildung und ausreichende

EINARBEITUNG.

Die Stelle ist ab sofort zu besetzen. Riicksicht auf Ihre Kiindigungsfrist konnen wir gerne nehmen.

Biirofachkraft (m/w)

Ihr Profil: Vollzeit

- abgeschlossene kaufménnische Ausbildung

- Idealerweise mit Berufserfahrung im Kaufmann/frau
- Teamféhigkeit, Einsatzbereitschaft, Eigeninitiative

- sicherer EDV-Umgang, insbesondere mit MS-Office
- eigensténdige Arbeitsweise

Ihre Aufgaben umfassen unter anderem:

- Alle anfallenden Biirotitigkeiten

- Bearbeitung Einkauf von Bauleistungen von der

- Bietersuche bis zum Vertragsabschluss

- Erledigung Korrespondenz, Schreiben nach Diktat

E-Mail: personal@schoofs-frankfurt.de

Harin
BUcher

Praxis fur
Krankengymnastik

Tel.: 06102 - 333 66
Fax: 06102 - 33335
info@praxis-buecher.de

Ich suche eine/n Physiotherapeutin/en auf € 450,00-Basis fiir ca. 30 Stunden/monatlich
an 2-3 Nachmittagen in der Woche. Eventuell auch Teilzeitanstellung maglich. Fortbil-

dungen sind wiinschenswert, aber nicht Voraussetzung. Gerne auch eine/n Masseurlin
mit Lymphdrainage-Zertifikat. Wir sind eine vielseitige Praxis mit einem netten Team
(alle Altersklassen) bieten interne Fortbildungen und viele gemeinsame Unternehmungen.

63263 Neu-Isenburg
www.praxis-buecher.de

HerzogstraBe 41

Sonderanfertigungen
Automatische Toranlagen

Wir bieten Ausbildungsplatze an!

BERDE

DornhofstralBe 29
63263 Neu-Isenburg
emen Tel: 06102 800467
info@berdel-gmbh.de

Edelstahlverarbeitung
Rep.- und Wartungsdienst
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Wir wollen Sie
in unserem Team!

Jiirgen Klopp: Coach unserer Vermégensberater

Jiirgen Klopp,
Trainer des Jahres
2011 und 2012

DEUTSCHLAND
EITGEBER | 2015

Selbstbestimmt arbeiten und unmittelbar von der eigenen Leistung profitieren: Das
bietet die Deutsche Vermogensberatung in Perfektion. Mit attraktiven Rahmenbe-
dingungen, erstklassiger Aushildung und exzellenten persénlichen und finanziellen
Entwicklungsmoglichkeiten.

Lernen Sie von den Besten und nutzen Sie die Vorteile, die Thnen in dieser Form
nur der Branchenfiihrer bieten kann — zum Beispiel mit Coaches wie Jiirgen Klopp.
Kontaktieren Sie uns: Wir informieren Sie gerne ausfiihrlich und personlich zu
Thren individuellen Einstiegsmoglichkeiten.

Direktion fiir
Deutsche Vermogensberatung

Oliver Radtke

Herzogstr. 52

63263 Neu-Isenburg
Telefon 06102 3653323
Telefax 06102 3653321

Deutsche
Vermdgensberatung

Vermdgensaufbau fiir jeden!

Theo Hauser GmbH Hnu ER
Dachdeckerfachbetrieb seit 1884

Wir suchen Verstarkung fiir unser Team!

w~ Dachdecker-Gesellen ab sofort
w- Auszubildende ab August 2015

Wir freuen uns bereits jetzt auf Ihre Bewerbung!

Mehr als 130 Jahre Erfahrung

Ihr Spezialist und Ansprechpartner fiir:
Warmedammung nach Kfw und EnEV.
Dachdeckerarbeiten aller Art
Reparatur-, Wartungs- und Pflegeservice
Dachfenster von Roto und Velux
Abdichtungstechnik

sowie Zimmererarbeiten & Bauspenglerei, Photovoltaik & Solar,
Geriistbau, Autokran & Hebebiihne

Bahnhofstr. 72 / 63263 Neu-Isenburg / Telefon 06102 6032
Telefax 06102 800 070 / info@theo-hauser.de
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WWW.HANDWERK.DE
WWW.HWK-RHEIN-MAIN.DE

Handwerkskammer
Frankfurt-Rhein-Main

Frankfurt-Rhein-
Main ist nicht
perfekt. _
Zeit, dass Du
das anderst.

Entd.eg:ke iiber130 Ausbil_dungsberuf'é.' _

D)-\SJ HAN%“NE#K

DIE WIRTSCHAFTSMACHT. VON NEBENAN.

FINDE JETZT DEINEN
TRAUMJOB IM HANDWERK
MIT DEM LEHRSTELLENRADAR






